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1. Фбщие поло}кения
1.1. |1орядок оформления возникновения' изменения) приостановления и

пре1(ращенияотнотпений ме}1{ду обуиатощимся или }оридичеоким' заказав1пим

платньтеобразовательнь]е уолуги, и АЁФ ''[1ромэнергобезопасность'' (датее по тексту -
[{орядок) является локш1ьньтм актом автономнойнекоммерческой организации

дополнительного профессионального образования''|1ромэнергобезопасность'' (далее по

те1{сту *Фрганизация) иразработан в соответствии с'Федеральнь{м законом от 29.12.2012г.

ш9 273-Фз (об образовании в РоссийскойФедерации>,|1равилами оказания платнь1х

образовательнь{х услуг в Фрганизации, поло}1(ениями }става Фрганизациит4 другими
нормативно-правовь{ь{и актами и документами.
\.2. Ёастоящий лотсатьньтй акт регламентирует порядок оформления
возникновения'измен ения' приостановления и прекращения отнотшений ме}{цу

Фрганизацией иобунатощимоя или 1оридическим лицом, заказав1пим ]тлатньте

образовательнь1еуслуги для се6я или инь1х лиц на основании договора об оказании
платнь1х образовательнь|хуслуг.
1.3. [{од образовательнь1ми отно1пениями в данном |{орядке понимаетоя
совокупностьобщественньтх отно:шений по реапизации прав грах(дан на образование'

цель]о которь1хявл.яе1ся освоение обунатощимися содер}|<а11ия образовательнь1х програм]у{.

1.4. 9частники образовательнь]х отнотпений обутатощиеоя (слушлатели) и

(или)юридические лица, заказав|шие платнь1е образовательнь|е услуги для себя илиинь1х

лиц на основании договора, педагогические работники Фрганизации'
осуществлягощейобразовательну}о деятельность, Фрганизация.

2. Бозникновение образовательнь|х отноппений
2.1 Фснованием возникновения образовательнь1х отнотпений яв[|яется приказ

директораФрганизации оботкрьттии группь1 по дополнительнойпрофессиональт_тор]
программе (игтому виду обучения).
2.2. ||4зданиго при1(аза оботкрьттии группь! пред1шествует закл}очение .{оговора об

оказанииобразовательнь1х услуг.
2.3 |1рава и обязанности обуиагощегося, предусмотреннь1е законодательством
обобразовании' лок€ш|ьнь!ми нормативнь1ми актами Фрганизации, возника1от у лица'

принятогона обуиение' с дать1, указанной в приказе об открьттии группь| или в договоре
о0о1(азании образовательнь1х услуг' за1(л}оченного в установленном

законодательствомРоссийской Федерации порядке с учетом полоясений Федерального
3алсона от 29.|2'2012г. м273-Фз <Фб образовании в Российской Федерации).
2.4. !оговор об оказании плат}{ь1х образовательнь|х услуг заклго!тается

ме>тсдуФрганизацией в лице директора и физинеским и(или) }оридическим лицом,
име}ощ1,1мнамерение заказать либо заказьтватощим платнь1е образовательнь|е услуги для
себя или иньтхлиц на основании договора.
2.5. в договоре об оказании платнь]х образовательнь1х услуг дол>тшь1 бьтть утсазань1вид'
направле1{ность образовательной программь1, количество обунатощихся, указь1ва}отся
полная стоимость платньтхобразовательнь1х услуг и порядок их оплать|, порядок

изменения и растор}](ения договора;другие необходимьте сведения' связаннь1е со

специ фикой от<азьтваемь{х платньтхобразовательнь1х услуг.
2.б. €ведения, ук.ваннь1е в договоре' дол)кнь{ соответотвовать информации,размещенной

на официальном сайте Фрганизации в информационно-коммуни!{ационной
сети<}}4нтернет) на дату заклточения договора.
2.7 ' !оговор об оказании образовательнь1х услуг не мо)кет содер)1(ать

условий,ограничива}ощих права или сния{а}ощих уровень гарантий обунатощихся по

сравнени}о сустановленнь!ми законодательством Российокой Федерации. Бсли такие

условия вкл}очень1 вдоговор, то они не подлет{ат применени}о.



3. 14зменение образовательнь:х отнохшений
3.1. Фбразовательнь1е отно1пения изменя1отся в случае изменения условий
обунения,повлек1пих за собой изменение взаимнь1х прав и обязанностей обунагощегося и

(или)горидического лица, заказав1шего платнь1е образовательнь1е услуги для себяили инь1х

лиц на основании договора, и Фрганизации'.
- перевод на обунение по другой дополнительной образовательной программе;
- инь1е случаи' предусмотреннь!е нормативно-правовь!ми актами.
3.2. Фбразовательнь1е отно1шения могут бьтть изменень1 как по инициативеобунатощегося и

(или) }оридического лица, заказав1шего платнь1еобразовательнь1е услуги для себя или инь{х

лиц на основании договора, по его за'твлени}о вписьменной форме, так и по инициативе
Фрганизации.
3.3. Фснованием для изменения образовательнь1х отнотшений является приказ

директораФрганизации. Боли с обуиагощимся и (или) }оридическим лицом.
заказав1пимплатнь|е образовательньте услуги для себя или инь1х лиц' закл}онен договор об

оказанииобразовательнь!х услуг, приказ издается на основании внесения
соответству}ощих измененийв такой договор"
з.4. |1рава и обязанности обунатощегося, предусмотреннь1е законодательством
обобразовании и локальнь1ми нормативнь1ми Фрганизации изменятотся с дать1 издания
приказаили с иной указанной в нем дать!.

4. [1риостановление образовательнь!х отношлений
4.1 . Фбразовательнь1е отно1шения могут бьтть приостановлень1 по заявленитообуна}ощегося
и (или) }оридического лица' заказав1пего платнь1еобразовательньте услуги для себя или
инь1х лиц' о которь1м закл}очен договор об оказанииобразовательнь1х услуг;
4'2. |7о инициативе Фрганизации образовательнь|е отно1пения могут бьттьприостановлень]
в следу1ощих случаях:
1) возникновение обстоятельств, влекущих невозмо)1(нооть

норма,'1ьногофункционирования Фрганизашии, в том числе в случае аварийной ситуации.
если оя(идается'что устранение даннь|х обстоятельств булет иметь краткосро'тньтй

характер, не связанньтй снеобходимостьто перевода обунатощихся в другие организации,
осуществлягощиеобразовательну}о деятельность ;

2) избрание в отно1шении обутатощегося мерь1 пресечения дома1пний арест илизаклтонение

под стра}|{у;

3) объявление обуна1ощегося в розь|ск.
4.4. |1риостановление образовательнь1х отно1пении, за иокл1очением

приостановленияобразовательнь|х отнотпений по инициативе Фрганизации'
осущеотвляетоя по письменномуза'|влени}о обунатощегося и (или) юридического лица.

заказав1пего платнь!еобразовательнь!е услуги для оебя или инь{х лиц на основа1{ии

договора.
4.5. 11риостановление образовательнь1х

директораФрганизашии.

отнотпений оформляется приказоп,1

4'6. |[риказ дироктора Фрганизации о приостановлении образовательнь1х

отнотпенийдолжен содеря(ать конкретнь1е сроки приоотановления |4 возобновления

отнотпений междуФрганизацией и обунагошимсяи (или) }оридическим/физинеским лицом,

заказав1пемплатнь1е образовательнь1е услуги для себя или инь1х лиц на основании

договора.
Б олунае невозмох(нооти уотановления дать1 возобновления образовательнь]хотнотпений. в

приказе указь|вается только дата приостановления образовательнь1хотнотпений.

4.7. }}4зменение сроков приостановления образовательнь]х отнош:егтий

(лосронноевозобновле\{ие илу1 продление) возмоя<но при досрочном прекращении или

продлениидействия оботоятельств, повлек1ших приостановление образовательнь1х

отнотпений, а такжепо заявленито обунатощегося и (или) }оридического/физинеского лица,



заказав1пего платнь|еобразовательнь!е услуги для себя или инь|х лиц на основании

договора.

5. |{рекраще|{ие образовательнь|х отногпений
5.1. Фбразовательнь|е отно1шения прекраща}отся в связи с отчислением обуна}ощегосяиз
Фрганизации:
1 ) в связи с получением образования (завер1пением обунения);
2) досронно.
5.2. [осронно образовательнь]е отно1пения могут бьтть прекращень1в следу1ощихслучаях:
5.2. 1. |1о ин|1цит[иве обуиатощегося:
1) по состояни}о здоровья (основание _ медицинский документ);
2) в связи о нех{еланием продолжать унебу.
5 .2.2. [!о инициативе Фрганизации :

- в случае' если обунаемьтй не приступил к унебнь1м занятиям понеувая(ительной принине;
_ установления нару1пения порядка приема в Фрганизацито' повлек1шего повине
обунагощегося его незаконное зачисление в Фрганизацито (предоставление заведомо
ложнь|х локументов):
- в связи с расторжением договора о !оридичеоким
лицом'оплачиватощими обунение;
- за грубое нару1пение дисциплинь1' поло:кений }става Фрганизации,||равилвнутреннего

распорядка Фрганизаци'1, локальнь1х актов. [рубьтм нару1пением диоциплинь1 является

нарутпение' которое повлекло или моглоповлечь за собой тяя(кие последствия в виде:

причинения вреда )кизни и здоровь}ообунатощихся, оотрудников' посетителет]

Фрганизации; причинения умь!1пленного ущербаимуществу Фрганизации, имуществу
обунатощихся, сотрудников и посетителейФрганизации; дезорганизация работьт
Фрганизации 1(ак образовательного учре)кдения.
- других деяний, противоречащих требованиям законов и инь1х правовь|хактов.
5.3. .{осрочное прекращение образовательнь1х отноштений по инициативе обунатощегосяи
(или) юридического/физинеского лица' заказав1шего платнь1е образовательнь1е услуги
длясебя или инБтх лиц на основании договора' не влечет за собой возникновение каких-
либодополнительнь1х' в том числе материальньтх, обязательств указанного обунатощегося
передФрганизацией и Фрганизации перед обунатощимся.
5.4. Фснованием для прекращения образовательньгх отнотпений является приказдиректора
об отчислении обуна}ощегооя из Фрганизации (при отнислении по пункту 5.| - 2), либо
приказ о вь1пуске группь1 дополнительного профессионального образования (иного вида
обунения) при отчислении в связи с получением образования(завер|пением обутения).
5.5. |{рава и -обязанности обунатощегося, предусмотреннь1е законодательством
обобразовании и локальнь1ми нормативнь1ми актами Фрганизации' прекраща}отся с дать1

егоотчисле н|1я из Фрганизации.
5.6. |{ри досрочном прекращении образовательнь1х отнотшений Фрганизация
втрехдневньтй срок после издания приказа об отчислении обунатощегося вь1дает

лицу'отчисленному из Фрганизации, справку об обунении или о периоде обунения по

образшу,установленному Фрганизацией.

6. 3акллочительнь|е поло)кения
6.1. Ёастоящее |1оло>кение принимаетоя |[едагогическим советом и утвер)кдается
директором Фрганиз ации.
6.2. |1оло>кение принимается на неопределенньтй срок. |1осле принятия новой редакции
|] оло >кения пр едь1дущая редакция у тр ачив ает силу

или физинест<им


